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EK4 - SAGLIK VE BiLiSiM EGiTiMi AKREDITASYON KURULU (SABEK)
KURUMSAL KALITE GUVENCESI SISTEMi
KALITE POLITIKASI BEYANI
Dokiiman No: SABIDEK-beyan-2026/......
Yiiriirliik ve Revizyon Yili: 2026
Uyum Standardi: YOKAK Kalite Giivencesi Olgiitleri ve Kurumsal Dis Degerlendirme Standartlart
Saglik ve Bilisim Egitimi Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABIDEK); saglk ve
bilisim alanindaki 6n lisans egitiminin niteligini ylikseltmek, kiiresel egitim-6gretim standartlariyla
uyumunu saglamak ve mezuniyet yeterliliklerinde toplumsal giiveni tesis etmek amaciyla asagidaki
ilkeleri Kalite Politikasi olarak benimser ve tiim paydaslarina taahhiit eder:
1. STRATEJIK MUKEMMELIYET VEYA AKREDITASYON STANDARTLARI
a) Tematik Olg¢iit Gelistirme: Saglik ve bilisim alanlarina 6zgii dinamikleri temel alan, uluslararasi
kiyaslamalara agik ve YOKAK standartlariyla tam uyumlu akreditasyon &lgiitleri gelistirmek ve dinamik
olarak uygulamak.
b) Miifredat Dengesi: On lisans egitim programlarmmn; Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC),
akademik derinlik ve sektorlin gilincel teknolojik/dijital ihtiyaglar1 arasindaki stratejik dengeyi
korumasini giivence altina almak.
2. COZUM ODAKLI VE KANITA DAYALI DEGERLENDIRME
a) Dogrudan Ol¢me ve Somut Kamt: Dis degerlendirme siireglerinde sadece beyanlari degil; Oz
Degerlendirme Raporu (ODR) iizerinden "Dogrudan Olgme" yoéntemlerini, 6grenme c¢iktilariin
kazanilma diizeylerini ve sahada elde edilen somut uygulama kanitlarin1 esas alan bir denetim
mekanizmasi yiirtitmek.
b) Altyap1 ve Yetkinlik Analizi: Degerlendirilen programlarin laboratuvar, simiilasyon, klinik/teknik
uygulama alanlar1 ve teknolojik altyapi yeterliliklerini, 6grencilere mesleki yetkinlik ve hasta/toplum

giivenligi bilinci kazandirma kapasitesi bakimindan titizlikle analiz etmek.
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3. EKOSISTEM PAYDASLIGI VE iSTIHDAM ODAKLILIK

a) Sektor-Akademi Sinerjisi: Akademik diinya ile sektor profesyonellerini, saha yoneticilerini ayni
platformda bulusturarak; mezunlarin istihdam edilebilirligini ve sektdrel adaptasyonunu en iist seviyeye
cikaracak miifredat giincellemelerini tegvik etmek.

b) Katihme1 Kalite Odag: I¢ ve dis paydaslarin (6grenci, mezun, dgretim elemanlar1 ve isveren) geri
bildirimlerini kurumsal kalite dongiisliniin ve karar mekanizmalarinin merkezine yerlestirmek.

4. ETIK DEGERLER VE TARAFSIZLIK GUVENCESI

a) Kosulsuz Bagimsizhik: Tiim akreditasyon ve dis degerlendirme siireclerinde; tarafsizlik, gizlilik,
seffaflik ve bagimsizlik ilkelerinden 6diin vermeden, "SABEK Gizlilik, Cikar Catigsmasi ve Etik Beyani
Sozlesmesi" standartlar1 ¢ercevesinde profesyonel bir yonetim sergilemek.

b) Proaktif Risk Yonetimi: Cikar catismalarint proaktif bir yaklasimla yoneterek, degerlendirme ve
akreditasyon kararlarmin objektifligini SABIDEK Tutarlilik Yonergesi siireglerinden gegen Tutarlilik
Komiteleri vasitasiyla kurumsal giivence altina almak.

5. KURUMSAL PUKO VE SUREKLI GELiSIiM

a) I¢ Kalite Giivencesi: SABIDEK ’in kendi i¢ idari/mali isleyisini ve akreditasyon siireglerini; paydas
analizleri, memnuniyet anketleri ve periyodik 6z degerlendirme yontemleriyle diizenli olarak gozden
gecirmek.

b) Siirekli Iyilestirme Déngiisii: "Kalite Statik Degildir" inanciyla, mevzuat ve operasyonel siiregleri
Mevzuat Gelistirme ve Siirekli Iyilestirme Komitesi rehberliginde; dijitallesme, yapay zeka entegrasyonu
ve yenilik¢i yaklagimlar dogrultusunda stirekli iyilestirmek.

SABIDEK, saglik ve bilisim egitiminde kalitenin sadece ulasilan bir sonug degil, siirdiiriilebilir, dinamik
ve refah odakli bir yolculuk oldugu bilinciyle hareket etmeyi taahhiit eder.

6. YURURLUK VE YURUTME

(1) Isbu Kalite Politikas1 Beyani, SABIDEK Y 6netim Kurulu onayn ile yiiriirliige girer ve kurumun resmi

dijital portalinda kamuoyuna agik, erisilebilir olarak yayinlanir.
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(2) Bu beyanin maddelerini ve entegre kalite glivence mekanizmalarinin igletilmesini Saglik ve Bilisim

Egitimi Akreditasyon Kurulu (SABEK) ve SABIDEK Y &netim Kurulu ortaklasa yiiriitiir.
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